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Ayuntamiento de San Esteban de Gormaz

ANEXO II

Modelo normalizado de valoración
De acuerdo con la base octava de la convocatoria, DECLARO que los méritos que poseo en la fecha de terminación del plazo de presentación de solicitudes son los siguientes:

1) Experiencia en el puesto de trabajo objeto de la convocatoria (máximo 20 puntos):
- Por cada mes completo de experiencia en una plaza de Director o Técnico Superior de Educación Infantil en cualquier administración pública: 0,14 puntos.

- Por cada mes completo de experiencia en una plaza de Director o Técnico Superior de Educación Infantil en la empresa privada: 0,10 puntos.

	Administración Pública o empresa privada
	Puesto de trabajo/categoría
	Meses trabajados
	puntuación

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Total experiencia: ………. puntos      

2)Formación: cursos impartidos por centros oficiales de formación en materias relacionadas directamente con el puesto a ocupar (máximo 10 puntos): 

a)Entre 51 y 100 horas lectivas: 0,30 puntos/curso
b)Superior a 100 horas lectivas: 0,50 puntos/curso
c)Título B1 de inglés: 1 punto
	Denominación curso
	Centro de impartición
	Horas
	puntos

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Total formación: ……… puntos.
Total: …… puntos

En San Esteban de Gormaz, a…………………………………………………
(Firma)
Ayuntamiento de San Esteban de Gormaz
Plaza Mayor, 1, San Esteban de Gormaz. 42330 (Soria). Tfno. 975 35 00 02. Fax: 975 35 02 82
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