Ayuntamiento de San Esteban de Gormaz (Soria)

BASES SELECCION PERSONAL TEMPORAL: TECNICO SUPERIOR DE LA ESCUELA DE
EDUCACION INFANTIL “LA ALAMEDA”

Primera: Objeto de la Convocatoria y funciones de la plaza.

Es objeto de la presente convocatoria la creacion de una bolsa de empleo para la
contratacion de TECNICO SUPERIOR EN EDUCACION INFANTIL para LA ESCUELA DE
EDUCACION INFANTIL LA ALAMEDA para cubrir sustituciones por IT, vacaciones y
otras necesidades de corta duracion a jornada completa.

Segunda: Publicidad.-
Debera acreditarse la publicidad de la Convocatoria, como minimo, mediante Bandos
de Alcaldia que seran distribuidos por el Municipio de San Esteban de Gormaz.

HASH: 60a20b92733723e8ce55bb5a27b9e465
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La Alcaldesa - Presidenta
Fecha Firma: 02/06/2023

Tercera: Requisitos de los candidatos
Podran tomar parte en la correspondiente convocatoria aquellas personas que retdnan los
S|gU|entes requisitos:
Aceptar plenamente las Bases de la convocatoria y comprometerse a

desarrollar las funciones y tareas propias de la plaza.

Ser espafiol o nacional de los Estados Miembros de la Union Europea, en los
términos previstos en el Art. 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Béasico del
Empleado Publico.

Asimismo, los extranjeros residentes legalmente en Espafia podran acceder a
Ios puestos convocados para personal laboral, debiendo acreditar que rednen las
condiciones legales para su contratacion.

Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacion forzosa.

No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las
tareas a realizar.

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
Cualqmer Administracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.
- No hallarse incurso en causa de incompatibilidad con arreglo a la legislacion
vigente.
- Disponer del carnét de manipulador de alimentos.

- Estar en posesion de la titulacidn exigible: “Técnico Superior en
Educacion Infantil o Técnico Especialista en Jardin de Infancia”.

- Tener disponibilidad inmediata para la incorporacién al trabajo.

- No podran participar aquellos candidatos que durante el periodo de
contratacién incurran en el supuesto del articulo 15.5 del Estatuto de los Trabajadores, es
decir “los trabajadores que en un periodo de treinta meses hubieran estado contratados
durante un plazo superior a veinticuatro meses, con o sin solucion de continuidad, para el
mismo o diferente puesto de trabajo con la misma empresa o grupo de empresas,
mediante dos 0 mas contratos temporales, sea directamente o a través de su puesta a
disposicion por empresas de trabajo temporal, con las mismas o diferentes modalidades
contractuales de duracion determinada”.

Los citados requisitos deberan ser cumplidos en el momento de finalizacién del plazo de
presentacion de las solicitudes y gozar de los mismos durante el proceso selectivo.

Cuarta: Procedimiento de seleccion:
1. El procedimiento de seleccion sera concurso, valorandose segun los siguientes criterios:

A) Formacién académica:
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Ayuntamiento de San Esteban de Gormaz (Soria)

Titulacién minima Ciclo Superior en Educacion Infantil o Técnico Especialista en Jardin
de Infancia (FP 2° grado): 0,5 puntos.

- Titulacién superior a la requerida para el puesto (Grado en Maestro en Educacion Infantil 6
Diplomatura en Magisterio especializada en Educacién Infantil ): 1 punto.

- Cursos impartidos por centros oficiales de formacidon en materias relacionadas directamente
con el puesto a ocupar, hasta un maximo de 1,5 puntos:

a) Entre 51 y 100 horas lectivas: 0,20 puntos/curso

b) Superior a 100 horas lectivas: 0,30 puntos/curso.

- Conocimientos de inglés nivel B1 o superior: 1 punto.

C) Experiencia (se valorara la actividad del periodo 2018-2023)

e Tiempo trabajado en el mismo puesto, similar o categoria superior en el Ayuntamiento de
San Esteban de Gormaz con 0,20 puntos por cada mes completo trabajado, hasta un
maximo de 5 puntos.

e Tiempo trabajado en puesto similar o categoria superior en cualquier administracion
publica con 0,15 puntos cada mes completo trabajado, hasta un maximo de 5 puntos.

e Tiempo trabajado en puesto similar o categoria inmediata superior en el ambito privado
con 0,10 puntos cada mes completo trabajado, hasta un maximo de 5 puntos.

A efectos del computo del tiempo trabajado, se entendera por trimestre trabajado el
periodo comprendido por 90 dias, desechandose las fracciones inferiores, que no podran
adicionarse a otros periodos.

La puntuacién maxima en cada apartado sera la siguiente:
A) Formacion académica: 3 puntos.
B) Experiencia: 5 puntos.

En caso de empate primara la condicién de empadronado en el término municipal y su
antigliedad.

2. — Los candidatos interesados deberan presentar en las oficinas municipales hasta el dia 6 de
junio de 2023 solicitud acompafada de la siguiente documentacién:

Fotocopia compulsada del D.N.I.

Fotocopia compulsada del titulo formativo requerido.

Curriculum vitae.

Informe de vida laboral

Fotocopias compulsadas o documentos originales de los méritos que aleguen en
el c.v.

Fotocopia compulsada del carnet de manipulador.

Si esta desempleado, fotocopia compulsada de inscripcién como demandante de
empleo.

- La acreditacién de los méritos (experiencia, formacion, situacion personal...), debera
realizarse mediante la presentacién de documentos originales o fotocopias compulsadas de
acuerdo con los siguientes apartados:

a) Experiencia:

La acreditacion de la experiencia se realizard mediante certificado de vida laboral en
vigor _expedido por la Seguridad Social, acompafiado de contratos laborales, néminas o
certificados de empresa._

Los servicios prestados en Administraciones Puablicas también se podran justificar a
través de certificaciones de servicios prestados, expedidas por la Administracion
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Ayuntamiento de San Esteban de Gormaz (Soria)

correspondiente. No serd necesario justificar los servicios prestados en este Ayuntamiento,
sera suficiente con su declaracion.

b) Formacion:
Se acreditara mediante la presentacién de titulos y diplomas oficiales o copia
compulsada del mismo, en el que debera constar obligatoriamente el nimero de horas.

Quinta.- Tribunal de Seleccidn.
Para la realizacion de la seleccién se constituira al efecto Tribunal de Seleccién, el cual
podra contar con el asesoramiento de Técnicos en la materia.

Sexta.- Recursos de caracter general.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de ella y de las
actuaciones del Tribunal, podran ser impugnados por los interesados en los casos y forma
establecidos en la Ley 39/2015, 1 de octubre, de Procedimiento administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

San Esteban de Gormaz, 2 de junio de 2023. Documento firmado electrénicamente.

LA ALCALDESA EN FUNCIONES
Fdo. Maria Luisa Aguilera Sastre
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Ayuntamiento de San Esteban de Gormaz (Soria)

ANEXO |.- MODELO DE INSTANCIA

DON/BAL v mayor de edad, con D.N.I.
NaM.........ooeeeeeee. ynacido/aen ..o , Y domiciliado en
................................ 4 [RSUSSSRSS o |1 |2 o RSP (SRR B

(@f0 ] (=To I =] (<Y1 o a1t o JA
B {0 TR0 (S0 ] o] =T (o 1
EXPONE:

Que enterado/a de la convocatoria para proveer una plaza de Técnico Superior de la Escuela de
Educacion Infantil La Alameda para la provision de una puesto de trabajo con caracter temporal,
para la baja IT de TSEI y creyendo reunir los requisitos establecidos en la misma.

Por todo ello, DECLARA:

1°.- Aceptar plenamente las Bases de la convocatoria y comprometerse a desarrollar las funciones
y tareas propias de la plaza.

2°.- No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las tareas a realizar.
3°.- No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier
Administracion Puablica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

4°.- No hallarse incurso en causa de incompatibilidad con arreglo a la legislacién vigente.

5°.- Indicar si esta desempleado o no: SI NO (tachar lo que no proceda)

YSOLICITA:

Ser admitido/a a la seleccién referida, para lo que acompafia la siguiente documentacion:
Fotocopia compulsada del D.N..

Fotocopia compulsada del titulo formativo requerido.

Curriculum vitae.

Informe de vida laboral.

Fotocopias compulsadas o documentos originales de los méritos que aleguen en el c.v.
Fotocopia compulsada del carnet de manipulador.

Si esta desempleado, fotocopia compulsada de inscripcion como demandante de empleo.

- Otros documentos:

San Esteban de Gormaz, a de .........cooeeevvveeeereenns de ...
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Ayuntamiento de San Esteban de Gormaz (Soria)

[0 [0 TR

Ayuntamiento de San Esteban de Gormaz
Plaza Mayor, 1, San Esteban de Gormaz. 42330 Soria. Tfno. 975 35 00 02. Fax: 975 35 02 82

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 5 de 5

-
%]
5}
@

IQ
c

28
[5]

38

£e

™

Z3

2

S E

Qs

S o

Jo

N©T

£s

xo
g3

e

O®

D0

S

(2073

. Q
i=1

SE

o
@ £
h-ge]
=o
©
>8

-D"‘:

Q&

o>




		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de San Esteban de Gormaz
	2023-06-02T14:51:32+0200
	San Esteban de Gormaz
	MARÍA LUISA AGUILERA SASTRE - 72877527A (FIRMA)
	Lo acepto




