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Ayuntamiento de

SAN ESTEBAN DE GORMAZ

CP 42330 (Soria)

ACTA DEL TRIBUNAL DE SELECCION

En San Esteban de Gormaz (Soria), siendo las catorce horas y quince minutos del dia
once de enero de dos mil veinticuatro, se reunié en la Casa Consistorial el Tribunal de Seleccién
bajo la Presidencia de D* Maria Begofia Hernando Catalina, Funcionaria de la Junta de Castilla y
Ledn y con la asistencia de los componentes D® Montserrat Herrero Martin, Funcionaria de la
Junta de Castilla y Leén, D* Rocio Gonzalez Orcajo, Personal laboral del Ayuntamiento de San
Esteban de Gormaz D? Irene Lopez Camarero, Personal laboral del Ayuntamiento de San
Esteban de Gormaz y D® Rosario Alvarez Alvarez, Secretaria del Ayuntamiento de San Esteban

de Gormaz, actuando como Secretaria del mismo, con voz y voto.

Se retine con el objeto de valorar los siguientes puestos de trabajo al amparo de la
subvencion concedida por la Diputacion Provincial de Soria Vista la necesidad de contratacion de
personal para atender el centro CONECT, de UN puesto de trabajo de Técnico, de caracter
temporal a jornada completa durante un periodo de 365 dias para el afio 2024, a jornada
completa, con horario de trabajo con caracter general de lunes a viernes, mafianas y tardes, en la

subvencion concedida en fecha 19 de diciembre de 2023.

Se han publicado bandos de la convocatoria en el tablon de anuncios, repartidos por la
localidad y en la sede electrénica y en la pagina web municipal, con plazo de presentacién de

solicitudes hasta el dia 26 de diciembre 2023, resultando lo siguiente:

PRIMERO. Se han presentado los siguientes candidatos:
- Hernadez Manrique, Marta.
- Garcia Romero, Laura.
- Esteban Ruperez, Sara.
- Molinero Pereyra, Maria Jose.

SEGUNDO. Una vez estudiados los curriculums presentados, las puntuaciones alcanzadas por
los candidatos, son las siguientes:

- Hernandez Manrique, Marta: 0 puntos.

- Garcia Romero, Laura: 0 puntos.

- Esteban Ruperez, Sara: 1,5 puntos.
- Molinero Pereyra, Maria José: 1 punto.
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Ayuntamiento de

SAN ESTEBAN DE GORMAZ

CP 42330 (Soria)

PUESTO: atencién centro Conect 2023

Requisito obligatorio: DESEMPLEADO, CARNET TIPO B

Grado superior FP Admon e

Informatica

N° CANDIDATOS Formacién Punt  Experiencia (2018 A 2023) Punt TOTAL OBSERVACIONES
Méx Spuntos Max 5 puntos
Licenciatura rama informatica
titulaclones superiores (max 3 p) (2p) simbarcategorlaen AR (OIS mes) | L)
Licenciatura rama adman {1,5p) inferior categoriaen AP (0,10 mes) il AEp
f similar categoriaen privado (0,10
Grado superior (1 p) mes) méx ip
curses 5 ullimos afios (max 2p) de 25a 50 h:0,20 p
de 51a 100 h:0,30p
mas de 100 h:0,50 p
|Formacién Punt  Experiencia Punt TOTAL
1 MARTA HERNANDEZ MARIQUE |Grado Sup. informatica 0 0 Titulacién de acceso
camet conducir B
Grado super informatica
.4
2 LAURA GARCIA ROMERO Graduada en markeling e IM o] 0 Titulacién de acceso
camet conducir B
3 SARA ESTEBAN RUPEREZ Grado comunicacion audivisua 1 1,56
camet conducir B SI Grado Sup proyect. audivisualt 0 Titulacion de acceso
Grado super proyectos audivisuales  Master marketing . 0
Master disefio web-estudiando 0
Disefio proyectos transmedia 20h (1]
Especiafista Ederazgo, gestion eq 15 05
4 MARIA JOSE MOLINERO PEREYRA  Empresariales [1] 1 Titulacién de acceso
carnet conducir B Operaciones auxiliares 30h 0,2
Ofimética 100h 03
Geslién recursos humanos120h 0,5

Por tanto, este Tribunal de Seleccion propone a la Alcaldia la contratacion para el
SARA ESTEBAN RUPEREZ

y la creacion de la bolsa de empleo con las candidatas no seleccionadas:

puesto de técnico para atender centro Conect a D2

12 suplente: Molinero Pereyra, Maria José.

En el 2°y 3er puesto, figuran con la misma puntuacion:
»  Garcia Romero, Laura.
s Hernandez Manrique, Marta.

No habiendo mas asuntos que tratar, siendo las quince horas la Presidencia levanté la
sesion.
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